WNIOSEK o ustalenie prawa do Swiadczenia rodzicielskiego

SR-7

WNIOSEK
O USTALENIE PRAWA
DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

1. Zapoznaj sie z warunkami przyslugiwania §wiadczenia rodzicielskiego umieszczonymi w pouczeniu w CZESCI II
wniosku.

2. Wypelniaj WIELKIMI LITERAMI.

3. ,Seria i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢” dotycza tylko tych osob, ktorym nie nadano numeru
PESEL.

4. Pola wyboru zaznaczaj lub Izl

CZESCI

1. Dane osoby skladajacej wniosek o Swiadczenie rodzicielskie, zwanej dalej ,,wnioskodawca”
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2. Skladam wniosek o Swiadczenie rodzicielskie na nastepujace dzieci:

CZESC 11 POUCZENIA I OSWIADCZENIA
1. POUCZENIE

Swiadczenie rodzicielskie przysluguje:

1) obywatelom polskim,
2) cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego,

b) jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska uméw dwustronnych o zabezpieczeniu spoltecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na
pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku
z okolicznos§ciami, o ktérych mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach, lub w zwiazku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony
uzupelniajacej, jezeli zamieszkuja z czlonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajacym karte pobytu z adnotacja ,dostep do rynku pracy”, z wylaczeniem obywateli panstw trzecich,
ktorzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium panstwa czlonkowskiego na okres nieprzekraczajacy
szeSciu miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw oraz obywateli panstw
trzecich, ktérzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

e) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:

— zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1 Iub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, lub
- w zwiazku z korzystaniem z mobilnos§ci krétkoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty
lub pracownika odbywajacego staz w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na warunkach
okreslonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z cztonkami rodzin, z wyltaczeniem cudzoziemcéow, ktérym
zezwolono na pobyt i prace na okres nieprzekraczajacy 9 miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej,
f) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j:
— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktéorym mowa w art. 151 lub art. 151b ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,
— w zwiazku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej naukowca na warunkach okreslonych w art. 156b
ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
— z wylaczeniem cudzoziemcow, ktéorym zezwolono na pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres
nieprzekraczajacy 6 miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego Ilub
AW1] ONNE UIMOWY MICAZVIIATOAOWE O ZaDCZPIC CIliul DOIC [1VII) ANOWIAa 1nNacze]
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Prawo do Swiadczenia rodzicielskiego przyshuguje ww. osobom, jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
przez okres zasilkowy, w ktorym otrzymuja Swiadczenie rodzicielskie, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowia inaczej (art.
1 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, zwanej dalej ,ustawa”).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje (art. 17c ust. 1 ustawy):

1)
2)
3)

4)

matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem art.17c ust. 2 ustawy,

opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 14. roku zycia,
rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku
szkolnego — do ukonczenia 10. roku zZycia,

osobie, ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 14. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku (art. 17c ust. 2 ustawy):

1)

2)
3)

skrocenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania §wiadczenia rodzicielskiego, zasilku macierzynskiego lub
uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez nia tego Swiadczenia,
zasitku lub uposazenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka,

Smierci matki dziecka,

porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przysluguje przez okres:

1)
2)
3)
4)

5)

52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub
objecia opieka jednego dziecka,

65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia
opieka dwojga dzieci,

67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci lub objecia
opieka trojga dzieci,

69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub
objecia opieka czworga dzieci,

71 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pieciorga
i wiecej dzieci lub objecia opieka pieciorga i wiecej dzieci (art. 17c ust. 3 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1)
2)

3)

4)

porodu — w przypadku matki lub ojca dziecka,

objecia dziecka opieka, nie diuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia — w przypadku opiekuna
faktycznego,

objecia dziecka opieka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego, nie dltuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia —
w przypadku rodziny zastepczej,

przysposobienia dziecka, nie dluzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia — w przypadku osoby
przysposabiajacej dziecko (art. 17c ust. 4 ustawy).

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajaca zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktéorym mowa w art. 73 ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub w ciggu miesiaca po jego
zakonczeniu, lub w okresie przedtuzenia zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 tej ustawy, Swiadczenie
rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicow w wysokosci réznicy miedzy kwota Swiadczenia rodzicielskiego, a kwota
pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od os6b fizycznych
(art. 17c ust. 6 ustawy).

Osobie uprawnionej do Swiadczenia rodzicielskiego przystuguje:

1)

w tym samym czasie jedno §wiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe wychowywanych dzieci,

2) jedno swiadczenie rodzicielskie w zwiazku z wychowywaniem tego samego dziecka (art. 17c ust. 8 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie nie przysluguje, jezeli:

1)

2)

co najmniej jeden z rodzicéw dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastepcza, otrzymuja zasilek
macierzynski lub uposazenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego,
okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

dziecko zostalo umieszczone w pieczy zastepczej — w przypadku rodzicow dziecka lub osoby, ktoéra przysposobila
dziecko,
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3) osoba ubiegajaca sie o Swiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajaca §wiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub
zaprzestala sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem, w tym w zwiazku z zatrudnieniem lub wykonywaniem
innej pracy zarobkowej, ktore uniemozliwiaja sprawowanie tej opieki,

4) w zwiazku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwiazku z opieka nad tym samym dzieckiem jest juz
ustalone prawo do $wiadczenia rodzicielskiego, dodatku do zasilku rodzinnego, o ktéorym mowa w art. 10,
Swiadczenia pielegnacyjnego przyznanego na zasadach obowiazujacych do 31 grudnia 2023 r., specjalnego zasitku
opiekunczego lub zasilku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunéw,

5) osobie ubiegajacej si¢ o Swiadczenie rodzicielskie przystuguje za granica Swiadczenie o podobnym charakterze do
Swiadczenia rodzicielskiego, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowia inaczej (art. 17c ust. 9 ustawy).

2. OSWIADCZENIE SLUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

Oswiadczam, ze:

a) powyzsze dane sa prawdziwe,

b) zapoznatam/zapoznalem sie z warunkami uprawniajacymi do §wiadczenia rodzicielskiego,

c) nie otrzymuje zasilku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres
urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

d) drugi z rodzicow nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy
jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu
rodzicielskiego,

e) osoba bedaca rodzing zastepcza lub opiekunem faktycznym dziecka nie otrzymuje zasitku macierzyniskiego lub
uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego(1),

f) dziecko nie zostalo umieszczone w pieczy zastepczej(2),

g) w zwiazku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwiazku z opieka nad tym samym dzieckiem nie jest

ustalone prawo do Swiadczenia rodzicielskiego, dodatku do =zasitku rodzinnego, z tytulu opieki nad

dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, Swiadczenia pielegnacyjnego przyznanego na
zasadach obowiazujacych do 31 grudnia 2023 r., specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna,

o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw,

nie przystuguje mi za granica swiadczenie o podobnym charakterze do $§wiadczenia rodzicielskiego chyba, ze przepisy

o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia

inaczej,

i) nie podjetam/nie podjalem ani nie kontynuuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktéra uniemozliwia mi
sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem,

j) nie mam ustalonego prawa do $§wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, dodatku do zasitku
rodzinnego, z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego lub zasitku dla opiekuna,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw,

k) Czy matka dziecka, na ktore skladasz wniosek urodzila dziecko w okresie pobierania zasitku dla
bezrobotnych lub w ciagu miesiaca po jego zakoinczeniu, lub w okresie przedluzania pobierania zasitku
dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy(3)

[]tak  []NE

)] El nie przebywam ani czlonek mojej rodziny nie przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej(1) w panstwie,
m)

h

=

w ktéorym maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego(2)

przebywam lub cztonek mojej rodziny przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej(1) w panstwie,
w ktérym majga zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego(2).

(w przypadku zaznaczenia wypeknij sekcje DANE CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA):

(1) Dotyczy os6b, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepcze;j).

(2) Nie dotyczy osob, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).

(38) Nie dotyczy oséb, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2- 4 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka, rodziny zastepczej, osoby, ktora
przysposobita dziecko).

(4) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwiazanego z podjeciem przez dziecko ksztalcenia poza granicami
Rzeczypospolitej Polskie;j.

(5) Przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego majg zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Danii, Finlandii, Francji,
Grecji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wtoch, Wielkiej Brytanii(*), Cypru, Czech, Estonii, Litwy,
Lotwy, Malty, Polski, Stowacji, Slowenii, Wegier, Bulgarii, Rumunii. Norwegii, Islandii, Liechtensteinu, Szwajcarii oraz od 1 lipca 2013 r.
Chorwacji.

(*) nie dotyczy wyjazdu po 31 grudnia 2020 r.
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Prosze o wplate Swiadczenia rodzicielskiego na nastepujacy nr rachunku bankowego:

Do wniosku dolaczam nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)

4)

Oswiadczam, ze jestem Swiadoma/ Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(Miejscowos¢) (Data: dd/mm/rrrr) (Podpis wnioskodawcy)

Opracowanie wtasne
CUS Tryncza AZg ver. 2024 strona: 5/6



SR-7

WNIOSEK o ustalenie prawa do Swiadczenia rodzicielskiego

Ogodlna klauzula informacyjna
Centrum Uslug Spolecznych w Gminie Tryincza

Dzialajac na podstawie art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych) - (Dz.U.UE.L.2016.119.1) CUS w Gminie Tryncza informuje
Panstwa co nastepuje:

1. Administratorem danych osobowych, jest Dyrektor Centrum Uslug Spotecznych w Gminie Tryncza,
z siedzibg 37-204 Tryncza 123.

2.Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowac¢ z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych za pomoca adresu e-mail: iod@tryncza.eu

3.Celem przetwarzania danych osobowych jest:

a. wypelnienie obowiazkéw prawnych ciazacych na Centrum Ustug Spolecznych w Gminie Tryncza
w tym rozpatrzenie wnioskéw o swiadczenia

4.Kategorie mozliwych odbiorcé6w danych osobowych:

a. organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajace na zlecenie
organéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie
obowiazujacego prawa;

b. inne podmioty, ktére na podstawie odrebnych przepiséw prawa lub stosownych uméw podpisanych
z Centrum Uslug Spolecznych w Gminie Tryncza przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych
Administratorem jest Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Tryncza w tym podmiotom
realizujacym zadania na rzecz administratora danych osobowych, takim jak operator pocztowy,
bank, dostawcy oprogramowania dziedzinowego.

5.0kres przechowywania danych osobowych/ kryteria ustalenia tego okresu:
dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow wymienionych w pkt 3,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego
prawa, tj. przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
oraz aktach wykonawczych do tej ustawy.

6.Prawa podmiotéw danych:
osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do zadania od administratora dostepu do wlasnych danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.

7.Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
osoba, ktorej dane dotycza ma mozliwos¢ ztozenia skargi na CUS do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8.CUS ma prawo pozyskiwac¢ dane osobowe od: wszelkich podmiotéw zobowiazanych na mocy przepisow
prawa do udzielania takich informacji na zadanie CUS.

9.Informacja o dowolnosci podania danych, przetwarzania w sposéb zautomatyzowany, profilowania
oraz przekazywania danych do panstw trzecich.

10.Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji, gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa, natomiast podanie danych osobowych przy
skltadaniu wniosku o Swiadczenie jest dobrowolne, ale konieczne do jego rozpatrzenia i realizacji.
Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaty
profilowaniu. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;j.

(data i podpis)
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